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FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
23 12 2025

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

3116571352

3216159331

1 12 2025 5 12 2025

1

2

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

RUTA

NOMBRES Y APELLIDOS

Jose Mauricio Berrio Mena

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 10/11/2025

Gustavo Adolfo Castaño Estrada Subdirector Encargado

Complejo Tecnológico, Turístico y Agroindustrial del 

Occidente Antioqueño

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación de los 

resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desa-rrollo de habilidades y competencias técnicas de 

la población campesina, aportando al fortalecimiento de la economía campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con 

lineamientos establecidos por la Direc-ción del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención 

Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía Campesina - CampeSENA.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Antioquia

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia 

con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular - CampeSENA

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO

EJECUTAR FORMACIONES Y ASESORÍAS DE ACUERDO AL PLAN DE ACCIÓN CONCERTADO CON LOS APRENDICES EN LA LÍNEA DE LA RUTA 4, 

"ACOMPAÑAMIENTO TECNICO  Y ASESORÍA EN LA EJECUCCIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS EN LAS FORMACIONES PRESENCIALES, 

CURSOS EN MULTIPLICACION Y PROPAGACIÓN DE MATERIA VEGETAL CODIGO 76130636, PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL CÓDIGO 

222321, Y HERRAMIENTAS PARA LA ASOCIATIVIDAD RURAL PRODUCTIVA CÓDIGO 21250003, EL MARCO DEL PROGRAMA CAMPESENA EN 

LOS MUNICIPIOS DE DABEIBA Y CAÑASGORDAS DEL OCCIDENTE ANTIOQUEÑO.

Complejo Tecnológico, Turístico y Agroindustrial del 

Occidente Antioqueño

Cesar Augusto Robledo Supervisor de Contrato

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Antioquia

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO 

O CIUDAD/PAIS

Dabeiba
Alcaldía de Dabeiba

Cabildo Indígena de Dabeiba

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo 

lo establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según asignación de grupos.

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 
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